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I. Az egyesület fontosabb adatai
1. Az egyesület neve: Móra Ferenc Közművelődési Egyesület. Kiskunfélegyháza.
2. Az egyesület pecsétje: középütt a Móra Ferenc-portré, az egyesület neve és a megalakulás dátuma: 1988.
3. Az egyesület székhelye: 6100 Kiskunfélegyháza, Szent János tér 9. Tel.: 76/461-429.
4. Az egyesület működési területe: regionális (kiemelten Kiskunfélegyháza és térsége, Bács-Kiskun, Csongrád, Jász-Nagykun-Szolnok, Pest megye, Budapest) és a határon túli területek.
5. Az egyesület, mint "KÖZHASZNÚ" szervezet működik.
II. Az egyesület célja és tevékenysége
6. Az egyesület célja:
1. A helyi közművelődési tevékenység erősítése.
2. A helyi történelmi és kulturális hagyományok ápolása, az épített örökség védelme.
3. Az egyesület tevékenységében a demokratizmus érvényesítése és fejlesztése.
4. Előrevivő együttműködés a hasonló célú önkormányzati és civil szervezetekkel, bizottságokkal, a különböző közművelődési és nevelési intézményekkel, klubokkal és mozgalmakkal.
5. Az egyesület kinyilvánítja, hogy az Alaptörvény szellemében kíván tevékenykedni; elfogadja és betartja annak előírásait. Közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, nem kíván pártszerűen működni, pártoktól független, azoknak anyagi támogatást nem nyújt, országgyűlési képviselőjelölt állítását és támogatását kizárja tevékenységéből.
6. Az egyesület szolgáltatásai nyitottak, bárki számára igénybe vehetőek, esetenként az egyesületen kívüliek számára költségtérítést állapíthat meg (pl. kirándulás, előadások stb.). Az egyesület nem zárja ki, hogy közhasznú szolgáltatásiból tagjain kívül más is részesülhessen.
7. Az egyesület tevékenysége és közhasznú tevékenysége:
1. Könyvkiadás, időközönként helyi évkönyv vagy periodikus kiadvány (Hírlevél), propagandaanyag összeállítása és kiadása, emlékérem megjelentetése. (Közhasznú tevékenység a 2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarország helyi önkormányzatairól 13. § (1) 7. pontja szerint)
2. Rendszeres beszámolók, ismertetések összeállítása az egyesület tevékenységéről, dokumentálása; honlap működtetése.
3. A helyi irodalmi, művészeti próbálkozások kezdeményezése, figyelemmel kísérése, fölkarolása. (Közhasznú tevékenység a 2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarország helyi önkormányzatairól 13. § (1) 7. pontja szerint)
4. A helyi Petőfi- és Móra-kultusz erősítése érdekében a Petőfi- és Móra-emlékház szakmai támogatása. (Közhasznú tevékenység a 2001. évi LXIV. tv. a kulturális örökség védelméről 5.§. (1) szerint)
5. Az egyesületi célok megvalósításának eszközei:
a. Irodalmi, helytörténeti előadások, estek, konferenciák, versenyek, vetélkedők, fesztiválok szervezése.
b. Konferenciák szervezése, rendezése.
c. Kiállítások rendezése.
d. Irodalmi, helytörténeti, képzőművészeti pályázatok meghirdetése.
e. Kirándulások szervezése tagjai részére.
6. Szorgalmazza a helyi történelem haladó vonalának kutatását és megismerését.  (Közhasznú tevékenység, Önkormányzati feladat a 2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarország helyi önkormányzatairól 13. § (1) 7. pontja szerint)
a. Ápolja többek között Blandina nővér, Falu Tamás, Haubner Károly, dr. Holló Lajos, Holló László, dr. Horváth Zoltán, Kalmár Józsefné, Kossuth Lajos, dr. Mezősi Károly, Móra Ferenc, Móra István, Morell Mihály, Pásztor Ferenc, Petőfi Sándor, Reményi Ede, Solti Károly, Szalay Gyula, Szántó Piroska kultuszát. Ennek kapcsán helyi, regionális, országos, esetleg nemzetközi hatókörű rendezvényeket szervez.
b. Megalapítja a Reményi Ede-díjat a tehetséges hegedűs növendékek számára, amelyet kétévente ad ki.
c. Népszerűsíti napjaink helyi kulturális teljesítményeit, az itthon maradt és az elszármazott jeleseink személyét és alkotásait.
d. Az egyesület céljainak megvalósítása érdekében vállalkozási tevékenységet csak a közhasznú céljainak megvalósítása érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez.
e. Az egyesület az elért gazdálkodási eredményét nem osztja fel, azt mindenkor az Alapszabály szerinti tevékenységre fordítja.
III. Az egyesület tagjai
8. A tagság feltételei:
1. Az egyesület tagja lehet minden 18 éven felüli magyar állampolgár, aki az egyesület Alapszabályzatát elfogadja, és két egyesületi tag ajánlásával a felvételét kéri.
2. Az egyesületnek 14 éves kortól - törvényes képviselőjének hozzájárulásával - 18 éven aluli magyar állampolgár is tagja lehet. (Tíznél több kiskorú tag esetén az egyesület ifjúsági csoportot szervez.)
3. Az egyesületnek jogi személy, állami és civil szerv, szövetkezet, intézmény és más egyesület is tagja lehet.
4. Az előző három pontban foglaltak szerint az egyesületnek tagja lehet nem magyar állampolgár és külföldi illetőségű jogi személy is.
9. Az egyesület tagjai: 1/ alapítók, 2/ rendesek, 3/ pártolók, 4/ tiszteletbeliek.
1. Az egyesület alapító tagja, aki az Alapszabályt a felügyeleti szervnek benyújtotta, a szervezést elindította. Rendszeres egyesületi tevékenységet folytat, és éves tagdíjat fizet.
2. Az egyesület rendes tagja, aki az Alapszabályt elfogadja, rendszeres egyesületi tevékenységet fejt ki, és a közgyűlés által megállapított éves összegű tagdíjat fizeti. 
3. Az egyesület pártoló tagja, aki az egyesület törekvéseit és tagságát elfogadja, és - lehetősége szerint - az egyesületet anyagilag is támogatja. A pártoló tag az egyesület tevékenységében csak vagyoni hozzájárulással vesz részt.
4. Az egyesület tiszteletbeli tagja, akit az egyesület a helyi közművelődésért végzett kimagasló teljesítménye révén arra érdemesít, és az egyesület tagjai sorába, vagy tagjai sorából jelöli, megválasztja és aki a tiszteletbeli tagságot elfogadja. A tiszteletbeli tagság mellé az előzőleg betöltött tisztség, ill. örökös tagság is megadható.
10. A tiszteletbeli taggá, elnökké nyilvánításról a választmány előterjesztése alapján az egyesületi közgyűlés dönt. A rendes és pártoló tagok felvételéről, amelyhez két egyesületi tag ajánlása szükséges, a választmány határoz.
11. A különleges jogállású tagok (pártoló tag, tiszteletbeli tag) az egyesület szerveibe nem választhatnak és az egyesületi szervek döntéshozatalában csak tanácskozási joggal vehetnek részt. Költségvetési szerv az egyesület pártoló tagja nem lehet.
A választmány előterjesztése alapján a közgyűlés az egyesület korábbi elnökét és elnökhelyettesét, ezen tisztségének lejártát követően örökös tiszteletbeli elnökké vagy elnökhelyettessé választhatja, amely tisztség betöltése mellett egyesületi tagsági jogaikat változatlanul gyakorolhatják.
IV. A rendes tagok jogai és kötelességei
12. A rendes tagok jogai:
1. Az alapító és a rendes tagokat ugyanazok a jogok illetik meg.
2. A tagok csak személyesen vagy írásbeli meghatalmazottaik által gyakorolhatják jogaikat.
3. Az egyesületi tagoknak a közgyűléseken teljes tanácskozási és szavazati joguk van, választhatók és választók, kivéve a kiskorú tagok, akik csak életkoruknak megfelelő tisztségre választhatók korlátozott cselekvőképességük miatt.
4. Az egyesületi tagok betekinthetnek az egyesület irataiba. Részt vehetnek az egyesület vezető és képviseleti szerveinek ülésein, ott véleményüket, javaslataikat ki is fejthetik, de szavazattal nem rendelkeznek.
5. Az egyesületi tagok - a nagyobb költséggel járó rendezvények kivételével - ingyen látogathatják az egyesület által szervezett rendezvényeket. Az egyesület belső rendezvényeire családtagot és vendéget hozhatnak.
6. Az egyesületi tagok újabb személyek felvételét ajánlhatják. Egyesületi tagok ellen fegyelmi eljárást kezdeményezhetnek. 
7. Kezdeményezhetik az Alapszabály módosítását.
8. Kezdeményezhetik rendkívüli közgyűlés összehívását.
9. Érdeklődési kör, vállalt feladat szerint szekciókat alakíthatnak. A város vonzáskörzetébe tartozó településeken 10 fő tagság esetén területi csoport hozható létre.
10. Az okok megjelölése nélkül bármikor kiléphetnek az egyesületből - a fegyelmi eljárást és hatályát kivéve.
11. Az egyesület szervei által hozott jog- vagy alapszabálysértő határozat megsemmisítése iránt bármely tag - a különleges jogállású tag csak érintettsége esetén -, a határozat tudomására jutásától számított harminc napos jogvesztő határidőben pert indíthat. A perindítás a határozat végrehajtását nem gátolja, a bíróság azonban indokolt esetben - a tag kérelmére - a határozat végrehajtását felfüggesztheti. A per a törvényszék hatáskörébe tartozik.
13. A rendes tagok kötelességei:
1. Az alapító és a rendes tagok kötelesek rendszeres egyesületi tevékenységet folytatni: a közgyűléseken részt venni, a rendezvények előkészítésébe bekapcsolódni, az egyesület rendezvényein megjelenni, az egyesület kiadványait népszerűsíteni és terjeszteni. (A pártoló és tiszteletbeli tagok tetszésük szerint kapcsolódnak be az egyesület munkájába.)
2. Az egyesület tagjai kötelesek a közgyűlés többségi határozatait végrehajtani, ugyanakkor a kisebbségi álláspontot tiszteletben tartani. Kötelesek az egyesület vezető és képviseleti szerveinek elhatározását megvalósítani, valamint a belső és a külső ellenőrzés munkáját segíteni.
3. Kötelesek az egyesület jó hírnevén őrködni és befolyását erősíteni, nem veszélyeztetheti az egyesület céljának megvalósítását.
4. Az egyesület alapító és rendes tagjai évente kötelesek tagdíjukat az egyesületi költségvetés biztonsága érdekében - lehetőleg - a tárgyév március 31-ig befizetni.
5. Az egyesület tagja köteles eleget tenni az alapszabályban meghatározott kötelességeinek.
V. A tagság megszűnése
14. A tagság megszűnik kilépés, törlés, kizárás vagy halál következtében.
1. Az egyesületből való kilépés szándékát az illető tag a választmánynak írásban jelenti be, amit a választmány minden vizsgálat és döntéshozatal nélkül tudomásul vesz.
2. Kizárás, fegyelmi eljárás alkalmazható az olyan egyesületi taggal szemben, aki nyilvánvaló módon és szándékosan az egyesület érdeke ellen vét, aki kirívó fegyelemsértést követ el, és jóvátehetetlen erkölcsi kárt okoz az egyesületnek.
3. A tag törlésére a választmány döntése alapján kerül sor, ha nem teljesíti kötelezettségeit: tartósan, írásbeli felszólítás ellenére sem vesz részt az egyesület tevékenységében, évente - legkésőbb december 31-ig - nem fizeti be tagdíját, nem tart kapcsolatot az egyesülettel.
4. Halál esetén a tagság és mindennemű tagsági kötelezettség azonnal megszűnik. A tagsági díjon kívüli esetleges vagyoni kötelezettségért az örökösök felelnek. Az elhunyt egyesületi tag neve és érdemei a választmány előterjesztése alapján az egyesület jegyzőkönyvében megörökítendők. Temetésén az egyesület küldöttséggel képviselteti magát.
VI. Az egyesület felépítése és működése
15. Az egyesület szervei:
a. a közgyűlés (részközgyűlés),
b. a választmány,
c. az elnökség,
d. az ellenőrző bizottság,
e. a fegyelmi bizottság.
16. A közgyűlés a tagok összessége, az egyesület legfőbb szerve.
1. A közgyűlés az egyesületet érintő minden kérdésben dönthet.
2. Kizárólag a közgyűlés hatáskörébe tartozik:
a. Az Alapszabály elfogadása és módosítása.
b. Az egyesület ügyintéző, képviselő, fegyelmi és ellenőrző szerve tagjainak megválasztása és visszahívása, éves beszámolóik megtárgyalása és elfogadása. Az éves költségvetés fő összegeinek meghatározása, az éves beszámoló (mérleg) és közhasznúsági melléklet jóváhagyása. Az éves beszámoló és a közhasznúsági melléklet elfogadása nyílt szavazással, a jelenlévők egyszerű többségének szavazatával történik.
c. Az éves tagsági díj összegének megállapítása.
                       d. Tiszteletbeli taggá választás a választmány előterjesztése alapján.
                       e. Kizárás a fegyelmi bizottság előterjesztése alapján.
                       f. Az egyesület más egyesülettel való egyesülésének, valamint feloszlásának  
                           kimondása.
3. Az egyesület évente egy rendes közgyűlést tart. A közgyűlést az egyesület elnöke, illetve ügyvezető elnöke és a választmány titkára hívja össze. A közgyűlés írásos anyagát 8 nappal a közgyűlés időpontját megelőzően kell kiküldeni a tagságnak közvetlen kézbeni átadással igazolható módon vagy postai úton kézbesítve. Amennyiben az egyesületi tag megadja email címét, úgy részére email-en is küldhető a meghívó, amennyiben a küldés során a kézbesítés visszaigazolása lehetséges. Az írásbeli meghívón közlésre kerül a napirend. A közgyűlés nyilvános.
4. Rendkívüli közgyűlés hívható össze:
a. A választmány, az elnökség és az ellenőrző bizottság határozata alapján.
b. Az egyesületi tagság legalább 1/3-ának írásban - az ok és a cél megjelölésével - benyújtott, indokolt és egyenként aláírt kérelmére.
c. A rendkívüli közgyűlést a határozat kelte, illetőleg a kérelem benyújtása után 10 napon belül össze kell hívni.
d. Közgyűlést össze kell hívni, ha azt a bíróság elrendeli.
5. Ötszáz főn felüli tagság esetén közgyűlés helyett részközgyűlések tarthatók.
6. A közgyűlés akkor határozatképes, ha azon a rendes tagok több mint a fele (50%+1 fő) jelen van. Ha a közgyűlés nem volna határozatképes, ugyanazon a napon, fél órán belül az eredeti napirenddel újabb közgyűlést kell összehívni – amelynek tényét az eredeti meghívóban fel kell tüntetni -, mely határozatképes, tekintet nélkül a megjelent tagok számára. A megismételt közgyűlésen csak az eredeti napirendi pontok tárgyalhatók. A közgyűlés határozatait egyszerű szótöbbséggel hozza (szavazategyenlőség esetén a kérdést újra szavazásra kell bocsátani amíg arról döntés nem születik), valamint az egyesület feloszlásának kimondását, amelyhez a tagság 2/3-os többségének szavazata szükséges.
7. A közgyűléseket az elnök vagy helyettese, akadályoztatásuk esetén az ügyvezető elnök vagy a választmány titkára vagy a jelenlévő legidősebb tagja vezeti.
8. A közgyűlés napirendjét a választmány, az elnökség és az ellenőrző bizottság állítja össze. Napirendre kerülhetnek ugyanakkor a tervezettek mellett a tagság részéről szóban vagy írásban felvetett kérdések, javaslatok is.
9. A közgyűlésről jegyzőkönyvet kell vezetni.
a. A közgyűlési jegyzőkönyvhöz csatolni kell a jelenléti ívet; az előadói beszámolók, jelentések és előterjesztések szövegét; lényegük szerint rögzíteni kell a felszólalásokat; fel kell tüntetni a szavazatok számszerű eredményét és megoszlását.
b. A jegyzőkönyv a közgyűlést követően 30 napon belül elkészítendő.
c. A jegyzőkönyv az elnök vagy helyettese, a jegyző, továbbá a közgyűlés által megbízott két tag aláírásával, valamint az egyesület pecsétjével hitelesítendő.
d. A közgyűlési jegyzőkönyv egy másolati példányát eljuttatja az egyesület a levéltárnak.
10. A közgyűlésen a szavazás választásoknál, elmozdításoknál és kizárásoknál titkos, egyébként nyilvános.
11. A közgyűlés határozathozatalában nem vehet részt az a személy, aki, vagy 
                  akinek közeli hozzátartozója a határozat alapján
              a) kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy
              b) bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben   
                  egyébként érdekelt.
                         Nem minősül előnynek a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásai keretében 
                         bárki által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve
                         az egyesület által tagjának, a tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítő 
                         okiratnak megfelelő cél szerinti juttatás.
17. A választmány az egyesület belső képviseleti szerve.
17/1 Titkárát és tagjait a közgyűlés választja négyéves időtartamra;   tevékenységéért a képviselt szervnek, a közgyűlésnek felelős. Tagjainak száma az egyesületi összlétszám 10%-a. Összetétele - lehetőleg arányaiban is - kövesse az egyesület egészének tagsági, érdeklődési és tevékenység szerinti összetételét.
17/2 A választmány feladata, hatásköre:
a. Dönt a rendes tagok felvételéről, a pártoló taggá nyilvánításról, valamint a törlésekről.
b. Kezdeményezi a tiszteletbeli tagságot, és amennyiben azt az érintett személy elfogadja, javaslatát a közgyűlés elé terjeszti.
c. Az elnökség javaslata alapján dönt a jogi személyek tagfelvételéről és az egyesületnek, mint jogi személynek más egyesületbe való belépéséről.
d. Az elnökség javaslata alapján dönt a gazdasági felelős tiszteletdíjának összegéről.
e. Az elnökség előterjesztése alapján határoz a költségvetési előirányzatok részleteiről és az évközi módosításokról.
f. Ideiglenes érvénnyel, a következő közgyűlésig dönt a vállalkozásokkal, az állami, az önkormányzati és a civil szervekkel kötött jelentősebb megállapodásokról.
g. A választmány jelöli ki a különböző operatív bizottságok vezetőit, illetve hagyja jóvá az önállóan alakult szekciók saját választását. A szekciók vezetői a választmányi ülésen javaslati joggal vehetnek részt.
h. A választmánynak döntési joga van minden olyan kérdésben, melyet jogszabály vagy egyesületi alapszabály nem utal más szerv hatáskörébe.
17/3 A választmány ülései:

a.  Üléseit a választmány szükség szerint, de legalább negyedévenként 

      tartja. A választmány üléseit a választmány titkára hívja össze. A 


választmányi ülés írásbeli meghívóját - amelyen közölni kell a 


napirendet - az ülés napja előtt 8 nappal kell eljuttatni közvetlen 


kézbeni átadással igazolható módon vagy postai úton kézbesítve, illetve 

amennyiben az egyesületi tag megadja email címét, úgy részére email-

en is 
küldhető a meghívó, amennyiben a küldés során a kézbesítés  

visszaigazolása lehetséges.  Az ülések nyilvánosak.

b. A választmány akkor határozatképes, ha tagjainak több mint a fele (50%+1 

fő) jelen van. Határozatait egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazással 

hozza. 
Egyenlőség esetén a kérdést újból szavazásra kell előterjeszteni, 

amíg arról 
döntés nem születik.

c. Üléseit a választmány titkára vagy az ügyvezető elnök vagy a  választmány 

jelen lévő legidősebb tagja vezeti. A választmány titkára felelős a 


tagfelvételek és a törlések előkészítéséért, a naprakész tagnyilvántartás 

vezetéséért, továbbá a választmány éves jelentésének összeállításáért.

d. A választmány ülésein teljes tanácskozási és szavazati joggal jelen van az 


elnökség képviselője is.
17/4 A választmány határozathozatalában nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek közeli hozzátartozója a határozat alapján
        a) kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy
        b) bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben 
            egyébként érdekelt.
Nem minősül előnynek a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásai keretében a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve az egyesület által tagjának, a tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti juttatás.
A közhasznú szervezet megszűnését követő három évig nem lehet más közhasznú szervezet vezető tisztségviselője az a személy, aki korábban olyan közhasznú szervezet vezető tisztségviselője volt - annak megszűnését megelőző két évben legalább egy évig -,
       a) amely jogutód nélkül szűnt meg úgy, hogy az állami adó- és vámhatóságnál nyilvántartott adó- és vámtartozását nem egyenlítette ki,
       b) amellyel szemben az állami adó- és vámhatóság jelentős összegű adóhiányt tárt fel,
       c) amellyel szemben az állami adó- és vámhatóság üzletlezárás intézkedést alkalmazott, vagy üzletlezárást helyettesítő bírságot szabott ki,
      d) amelynek adószámát az állami adó- és vámhatóság az adózás rendjéről szóló törvény szerint felfüggesztette vagy törölte.
A vezető tisztségviselő, illetve az ennek jelölt személy köteles valamennyi érintett közhasznú szervezetet előzetesen tájékoztatni arról, hogy ilyen tisztséget egyidejűleg más közhasznú szervezetnél is betölt.
 
A választmány tagja az lehet,
       a) aki legalább korlátozottan cselekvőképes, kivéve, ha a 
           korlátozta, és
       b) a közügyek gyakorlásától nincs eltiltva, és
       c) aki
           ca) magyar állampolgár, vagy
           cb) a szabad mozgás és tartózkodás jogával rendelkező személyek  
                 beutazásáról és tartózkodásáról szóló törvényben meghatározottak 
                 szerint a szabad mozgás és tartózkodás jogával rendelkezik, vagy
           cc) a harmadik országbeli állampolgárok beutazásáról és tartózkodásáról 
                 szóló törvény hatálya alá tartozik, és bevándorolt vagy letelepedett 
                 jogállású, illetve tartózkodási engedéllyel rendelkezik.
18. Az elnökség az egyesület folyamatosan működő ügyintéző szerve.
1.  Az elnökség határozathozatalában nem vehet részt az a személy, aki, vagy  
        akinek közeli hozzátartozója a határozat alapján
      a)   kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy
      b) bármilyen más előnyben részesül, illetve
      c) a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt.
Nem minősül előnynek a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásai keretében a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve az egyesület által tagjának, a tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti juttatás.
 
A közhasznú szervezet megszűnését követő három évig nem lehet más közhasznú szervezet vezető tisztségviselője az a személy, aki korábban olyan közhasznú szervezet vezető tisztségviselője volt - annak megszűnését megelőző két évben legalább egy évig -,
          a) amely jogutód nélkül szűnt meg úgy, hogy az állami adó- és vámhatóságnál
               nyilvántartott adó- és vámtartozását nem egyenlítette ki,
          b) amellyel szemben az állami adó- és vámhatóság jelentős összegű adóhiányt 
              tárt fel,
          c) amellyel szemben az állami adó- és vámhatóság üzletlezárás intézkedés
              alkalmazott, vagy üzletlezárást helyettesítő bírságot szabott ki,
          d) amelynek adószámát az állami adó- és vámhatóság az adózás rendjéről szóló  
              törvény szerint felfüggesztette vagy törölte.
A vezető tisztségviselő, illetve az ennek jelölt személy köteles valamennyi érintett közhasznú szervezetet előzetesen tájékoztatni arról, hogy ilyen tisztséget egyidejűleg más közhasznú szervezetnél is betölt.
 
Az elnökség tagja az lehet,
           a) aki legalább korlátozottan cselekvőképes, kivéve, ha a cselekvőképességét a 
               bíróság a képviseleti joggal érintett ügycsoportban korlátozta, és
         b) a közügyek gyakorlásától nincs eltiltva, és
         c) aki
              ca) magyar állampolgár, vagy
              cb) a szabad mozgás és tartózkodás jogával rendelkező személyek 
                    beutazásáról és tartózkodásáról szóló törvényben meghatározottak szerint 
                    a szabad mozgás és tartózkodás jogával rendelkezik, vagy
              cc) a harmadik országbeli állampolgárok beutazásáról és tartózkodásáról 
                    szóló törvény hatálya alá tartozik, és bevándorolt vagy letelepedett 
                    jogállású, illetve tartózkodási engedéllyel rendelkezik.
2. 
Az elnökség üléseit szükség szerint, de legalább negyedévenként tartja. 
Megbízottjai révén havonta 1-2 órás ügyeletet tart, amennyiben annak 
szükségessége felmerül. Az elnökségi üléseket az elnök, illetve az ügyvezető 
elnök hívja össze. Az elnökségi ülés meghívóját - amelyen közölni kell a 
napirendet - az ülés napja előtt 8 nappal meg kell küldeni közvetlen kézbeni 
átadással igazolható módon vagy postai úton kézbesítve, illetve amennyiben az 
egyesületi tag megadja email címét, úgy részére email-en is küldhető a 
meghívó, amennyiben a küldés során a kézbesítés visszaigazolása lehetséges. 
Az ülések nyilvánosak.

3. 
Az elnökség akkor határozatképes, ha állandó és ideiglenes tagjainak 


együttesen 

több mint a fele (50%+1 fő) jelen van. Határozatait 

egyszerű szótöbbséggel, 

nyílt 
szavazással 
hozza, 



szavazategyenlőség esetén kérdést újból 


szavazásra kell 

előterjeszteni, amíg arról döntés nem születik. Az 


elnökség 

határozatai a 
választmányhoz, a választmány döntései a 




közgyűléshez fellebbezhetők.


4. 
Az elnökség kialakítja és a közgyűlés elé terjeszti az éves költségvetés 


körvonalait, kialakítja és a választmány elé terjeszti a költségvetés részleteit, 

illetve az év közben szükségessé vált módosításokat.


5. 
Az elnökség tagjai: a/ az elnök; b/ az ügyvezető elnök; c/ az elnökhelyettes/ek/; 

d/ a választmány titkára vagy megbízottja; e/ a jegyző; f/ a gazdasági felelős. 

Állandó meghívottak: a tiszteletbeli elnök, az ellenőrző bizottság elnöke, a 

szekciók vezetői, akik szavazati joggal nem rendelkeznek.


5/a 
Az elnököt a közgyűlés választja négy évre. Tevékenységéért a   közgyűlésnek 

felelős. Képviseli az egyesületet a különböző állami, önkormányzati és civil 

szervek, valamint a határon túli intézmények, szervezetek előtt, illetve az 

egyesület tagjaival és kívülállókkal szemben. Utalványozási jogkörrel 


rendelkezik és anyagilag felelős. Az évenkénti rendes közgyűlésen beszámol az 

egyesület munkájáról. Működésében támogatják az elnökség tagjai. 


Tiszteletbeli elnök címet az az elnök kaphat, akit tudása, több évtizedes 


tapasztalata arra érdemesít. Lehetősége szerint segíti az egyesület munkáját.

5/b Az ügyvezető elnököt szintén a közgyűlés választja négy évre. Tevékenységéért a közgyűlésnek felelős. Irányítja, szervezi és ellenőrzi a vállalt feladatok, a hozott határozatok, az éves program végrehajtását. Utalványozási jogkörrel rendelkezik, és a gazdasági felelőssel egyetértésben, az egyesület nevében anyagi kötelezettséget vállal, szükség esetén ellátja a pénztárosi  feladatokat. Előkészíti az elnökségi üléseket. Gondozza az egyesület dokumentációját, honlapját. Pályázatokat ír. Az elnököt távollétében teljes jogkörrel helyettesíti.

5/c Az elnökhelyettest (az elnökhelyetteseket) a közgyűlés választja négy évre. Számuk (1-2 fő) az egyesületi tagság összlétszámától, valamint a tagság érdeklődés és tevékenység szerinti összetételétől függ. Az elnök és helyettese/i/ munkájukat szabályozottan megosztva, összehangoltan, egymást kölcsönösen tájékoztatva és segítve végzik.
5/d A választmány titkárát és tagjait a közgyűlés választja négyéves időtartamra (lásd 17. pont). 
5/e A jegyzőt a közgyűlés választja négy évre. Felel az egyesületi adminisztráció naprakész viteléért. Vezeti a közgyűlés, az elnökség, a választmány és az ellenőrző bizottság, illetve a fegyelmi bizottság üléseinek jegyzőkönyvét. A közgyűlésen kívül az elnökség ülésein is teljes tanácskozási és szavazati joggal vesz részt. Iktatja az egyesület levelezését. Gondoskodik a közgyűlés, az elnökség és a választmány határozatainak nyilvántartásáról, amely nyilvántartásnak tartalmaznia kell a döntés tartalmát, időpontját és hatályát, továbbá a döntést támogatók és ellenzők személyét. Intézkedik a meghozott döntések érintettekkel való közléséről, valamint annak a székhelyen történő nyilvánosságra hozataláról. A vezető szerv döntéseinek ismertetése az alábbiak szerint történik: a helyszínen a jelenlévők számára szóbeli közlés útján, távollévők esetében írásban, az egyesületi Hírlevél útján.
5/f A gazdasági felelőst a közgyűlés választja négy évre. Vagyoni   
     felelősséggel gondozza és őrzi az egyesület ingóságait, és azokról leltárt 
     vezet. Intézi az anyagi beszerzéseket (illetve a feleslegessé vált
     vagyontárgyak értékesítését). Felelős az egyesület tőkéjének és pénzbeli 
     jövedelmeinek a kezeléséért. Gondoskodik a tagdíjak beszedéséről, a 
     tagdíjbefizetések nyilvántartásáról és ellenőrzéséről. Gondoskodik a 
     különböző egyesületi bevételek és kifizetések szabályos kezeléséről. A 
     bevételekről és kiadásokról pénztárkönyvet vezet. Feladata a költségvetés 
     szabályszerű végrehajtása és a takarékos gazdálkodás, valamint 
     kapcsolattartás a könyvelővel és a pénzintézettel. A gazdasági felelőst 
     végzett munkájáért tiszteletdíj illeti meg.
 6. A különböző munkacsoportok vezetőit a választmány jelöli ki az     elnökséggel egyeztetve, az önállóan tömörült szekciók viszont maguk választják vezetőiket. Vezetőségi tagságuk tényleges működésük időtartamáig tart. Felelősek az irányításuk alatt működő csoportok, szekciók folyamatos tevékenységéért. Irányításukkal az egyes szekciók vagy munkacsoportok folyamatos munkát végeznek és szükség szerinti gyakorisággal üléseznek. Üléseikről jegyzőkönyv nem készül, de feljegyzést ajánlatos vezetni. Javaslatot tehetnek az elnökségnek.
19. Az ellenőrző bizottság az egyesület választott önellenőrző szerve. Feladata őrködni az     egyesületi demokrácia és a különböző előírások érvényesülése fölött.
1. Az ellenőrző bizottság vezetőjét és két tagját a közgyűlés választja négyéves időtartamra. Tevékenységéért a bizottság csak a közgyűlésnek felelős.
2. A bizottság ellenőrzi az egyesület gazdálkodását, pénzkezelését, ügyvitelét, adminisztrációját, valamint jogszabály és alapszabály szerinti működését.
3. Észrevételeiről folyamatosan tájékoztatja az elnökséget és a választmányt. Éves munkájáról jelentést készít és azt a közgyűlésen előterjeszti.
4. Ellenőrző munkáját rendszeresen és önállóan végzi. Ügyrendjét maga állapítja meg. Nem lehet az ellenőrző bizottság elnöke vagy tagja, az a személy, aki

a) a legfőbb szerv, illetve az ügyintéző és képviseleti szerv elnöke vagy tagja (ide nem értve az egyesület legfőbb szervének azon tagjait, akik tisztséget nem töltenek be),

b) a közhasznú szervezettel e megbízatásán kívüli más tevékenység kifejtésére irányuló munkaviszonyban vagy munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban áll, ha jogszabály másképp nem rendelkezik,

c) a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásából részesül - kivéve a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatásokat, és az egyesület által tagjának a tagsági jogviszony alapján a létesítő okiratban foglaltaknak megfelelően nyújtott cél szerinti juttatást -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatározott személyek közeli hozzátartozója.

Az ellenőrző bizottság köteles a közgyűlést tájékoztatni, illetve annak rendkívüli összehívását kezdeményezni, ha olyan jogszabálysértést tapasztal, amelyről szóló döntés a közgyűlés döntését teszi szükségessé. A közgyűlést az ellenőrző bizottság indítványára - annak megtételétől számított 30 napon belül össze kell hívni.
5. Az ellenőrző bizottság vezetője vagy valamelyik tagja jelen van a választmány és az elnökség ülésein; ott észrevételeit és javaslatait megteheti, de szavazati joggal nem bír.
6. Az ellenőrző bizottság üléseit szükség szerint, de évente legalább két alkalommal tartja. Üléseiről jegyzőkönyvet kell vezetni. Üléseit az ellenőrző bizottság elnöke hívja össze. Az ülés írásbeli meghívóját - amelyen közölni kell a napirendet - az ülés napja előtt 8 nappal kell megküldeni közvetlen kézbeni átadással igazolható módon vagy postai úton kézbesítve, illetve amennyiben az egyesületi tag megadja email címét, úgy részére email-en is küldhető a meghívó, amennyiben a küldés során a kézbesítés visszaigazolása lehetséges. Az ellenőrző bizottság határozatképes, ha azon mindhárom tagja részt vesz. Döntéseit 2/3-os szótöbbséggel hozza meg.
7. Az ellenőrző bizottság határozatának meghozatalában nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek közeli hozzátartozója, a határozat alapján: a/  a   kötelezettség vagy felelősség alól mentesül; b/ bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt.
8. Az ellenőrző bizottság tagjai kötelesek bejelenteni, ha más közhasznú szervezetnél is vezető tisztséget töltenek be.
20. Indokolt esetben fegyelmi bizottságot kell létrehozni. Az indokoltságról a választmány dönt.
1. A fegyelmi bizottság tagjai: az elnökség két és a választmány két kiküldött tagja, három fő a tagságból a választmány felkérése alapján.
2. A fegyelmi bizottságnak nem lehet tagja a felelősségre vont személy közeli hozzátartozója vagy haragosa. Összeférhetetlenség esetén a fegyelmi bizottság érintett tagját a választmány visszahívja. Személyét a fegyelmi bizottság eredeti összetételének megfelelően pótolja.
3. A fegyelmi bizottság elmarasztaló határozatai az egyesületnek okozott erkölcsi kár és a szándékosság függvényében:
a. Figyelmeztetés.
b. Megrovás.
c. Felfüggesztés 1 évre.
d. Kizárás.
e. A fegyelmi bizottság döntései a közgyűlésen fellebbezhetők. A kizárást illetően a fegyelmi bizottság határozata csak javaslatértékű, érdemi döntést csak a közgyűlés hozhat.
f. A fegyelmi bizottság szükség szerint ül össze, üléseiről és határozatairól jegyzőkönyvet kell vezetni.
VII. Egyesületi választások
21. Az állandó tisztségviselők megválasztása a közgyűlésen titkos szavazással történik. Az elnökség állandó tagjait és az ellenőrző bizottságot négyévenként kell újraválasztani.
1. A tisztújító közgyűlésekre 5-7 fős független választási jelölőbizottságot kell létrehozni a választmány felkérése alapján. Ez a jelölőbizottság állítja össze és terjeszti elő javaslatát az elnökség állandó tagjaira, az egyesület elnökére, ügyvezető elnökére, elnökhelyettesére, jegyzőjére, gazdasági felelősére, a választmány titkárára és tagjaira, valamint az ellenőrző bizottság vezetőjére és tagjaira. 
Jelöltet ugyanakkor a közgyűlésen az egyesületi tagok bármelyike is javasolhat, jelölőlistára akkor kerül, ha elnyeri a jelenlévő egyesületi tagok legalább 1/3-ának támogatását.
2. A jelölőbizottság saját tagját nem jelölheti. Jelölőlistára csak abban az esetben kerülhet, ha valaki őt az egyesület más tagjai közül javasolja, és elnyeri a tagság legalább 1/3 részének a támogatását.
3. A jelölőlistára - ha egyéb kizáró ok nem áll fenn - az egyesület bármelyik tagja felkerülhet:
a. a jelölőbizottság javaslatára,
b. valamelyik egyesületi tag javaslatára - a közgyűlésen jelen lévő tagság 1/3-ának a támogatásával,
c. a jelölőbizottságnak írásban benyújtott előterjesztésre - az egész tagság 1/3-ának az aláírásával.
4. A közgyűlési szavazatszedő-, számláló- és összesítő bizottságot az elnökség sorsolja ki az egyesületi tagság összetételének megfelelően; vezetőjét a kisorsolt bizottság maga választja. A bizottságnak nem lehet tagja jelölt, sem a jelölőbizottság, az elnökség, a választmány, sem az ellenőrző bizottság tagja.
5. Ha bármely választott tisztség a mandátum lejárta előtt bármilyen okból (lemondás, kilépés, kizárás, elköltözés, elhalálozás, tagsági kötelezettség nem teljesítése) megüresedik, akkor a soron következő évi rendes közgyűlés keretében időközi választást kell szervezni annak betöltésére, az előírásoknak megfelelően. A megválasztott személy megbízása arra az időterminusra érvényes, ameddig esedékessé nem válik az újabb teljes tisztújítás.
6. A közgyűlési választások adminisztrációs anyaga: a jelölőlisták, a szavazólapok, az összesítések és a kimutatások a következő választásokig megőrzendők. A választások lebonyolításának szabályszerűségét az ellenőrző bizottság legfeljebb 10 napon belül megvizsgálja.
VIII. Az egyesület gazdálkodása
22. Az egyesület gazdálkodására a 350/2011. (XII.30.) Korm. rend. vonatkozó előírásai az irányadók.
1. Az egyesület, mint jogi személy tartozásaiért saját vagyonával felel. A tagok ugyanakkor csak a tagdíjukat kötelesek az egyesületnek megfizetni, az egyesület tartozásaiért saját vagyonukkal nem felelnek.
2. Az egyesületnek éves kiadásairól és bevételeiről pénzügyi tervet kell készítenie.
3. Az egyesület gazdasági-vállalkozási tevékenységet csak közhasznú vagy a létesítő okiratban meghatározott alapcél szerinti tevékenység megvalósítását nem veszélyeztetve végez.

4. Az egyesület a gazdálkodása során elért eredményét nem osztja fel, azt a létesítő okiratában meghatározott közhasznú tevékenységére fordítja;

23. Az egyesület vagyona, állóeszköz-gazdálkodása:
1. Az egyesület vagyona keletkezhet:
a. a tagok és a kívülállók anyagi támogatásával,
b. saját bevételek terhére történő beszerzéssel,
c. valamely állami, önkormányzati, civil szervtől, intézménytől vagy vállalattól, gazdálkodó egységtől térítésmentes átadás-átvétel útján.
2. Az állóeszköz-gazdálkodás keretén belül az egyesület gondoskodik:
a. a meglévő eszközök rendeltetésszerű és hatékony használatáról,
b. más módon történő hasznosításáról (bérbeadásáról, közös használatáról, kölcsönzéséről, esetleg eladásáról),
c. karbantartásáról, szükséges javításáról.
24. Az egyesület bevételei
a) egyesület esetében tagdíj, 
b) gazdasági-vállalkozási tevékenységből (szolgáltatás nyújtásából) származó bevétel;
c) a költségvetési támogatás:
   ca) a pályázat útján, valamint egyedi döntéssel kapott költségvetési támogatás;
   cb) az Európai Unió strukturális alapjaiból, illetve a Kohéziós Alapból származó, 
         a   költségvetésből juttatott támogatás;
   cc) az Európai Unió költségvetéséből vagy más államtól, nemzetközi szervezettől 
         származó támogatás;
   cd) a személyi jövedelemadó meghatározott részének az adózó rendelkezése szerint 
         kiutalt összege;
d) az államháztartás alrendszereiből közszolgáltatási szerződés ellenértékeként szerzett 
          bevétel;
e) más szervezettől, illetve magánszemélytől kapott adomány;
f) befektetési tevékenységből származó bevétel;
g) az a)-f) pontok alá nem tartozó egyéb bevétel.
25. Az egyesület kiadásai:
a)    alapcél szerinti (közhasznú) tevékenységhez közvetlenül kapcsolódó költségek;
b)    gazdasági vállalkozási tevékenységhez (szolgáltatás nyújtásához) közvetlenül 
        kapcsolódó költségek;
c)     a civil szervezet szerveinek, szervezetének működési költségei (ideértve az 
        adminisztráció költségeit és az egyéb felmerült közvetett költségeket), valamint   
        a több tevékenységhez használt immateriális javak és tárgyi eszközök 
          értékcsökkenési leírása;
d)       az a)-c) pontok alá nem tartozó egyéb költség.
IX. Az egyesület feletti törvényességi ellenőrzés
26. Az egyesület feletti törvényességi ellenőrzésre a 2011. évi CLXXV tv 11.§-ban foglalt rendelkezések az irányadók.
X. Vegyes és záró rendelkezések
27. Az egyesületi Alapszabályzatban nem érintett kérdésekben az egyesületi törvény és a kapcsolódó jogszabályok előírásai az irányadók.
1. Az egyesület közhasznú tevékenységei az alábbiak:
a. Tudományos tevékenység, kutatás.
b. Nevelés és oktatás, képességfejlesztés, ismeretterjesztés.
c. Kulturális tevékenység.
d. Kulturális örökség megóvása.
e. A magyarországi nemzeti és etnikai kisebbségekkel, valamint a határon túli magyarsággal kapcsolatos tevékenység.
f. Közhasznú szervezetek számára biztosított - csak közhasznú szervezetek által igénybe vehető - szolgáltatások.
2. Az egyesület tevékenységének, működésének és gazdálkodásának legfontosabb adatait, az egyesület szervei által hozott határozatait, szolgáltatása igénybevételének módját valamint beszámolóit a helyi sajtó, az egyesület honlapja (www: morafke.hu) útján, illetve az egyesület székhelyén (6100 Kiskunfélegyháza, Szent János tér 9. – Petőfi Sándor Városi Könyvtár) elhelyezett hirdetőtábláján nyilvánosságra hozza legalább évente egy alkalommal, legkésőbb minden év május hó 31. napjáig.
3. Az egyesület irataiba való betekintés rendje az alábbi: az egyesület ideiglenes székhelyén (6100 Kiskunfélegyháza, Szent János tér 9.) az ügyvezető elnöknél, a hónap utolsó hétfőjén 10-12 óra között, előzetes időpont-egyeztetés alapján, a célok megjelölésével.
28. Az egyesület megszűnik, ha
a) az egyesület egy másik egyesülettel egyesül (összeolvad, beolvad),
b) a legfőbb szerve a feloszlásáról határoz,
c) a bíróság feloszlatja,
d) a törvényességi ellenőrzési eljárás eredményeképpen a bíróság megszünteti       vagy megállapítja megszűnését,
e) a fizetésképtelensége miatt indult eljárásban a bíróság megszünteti,
                és az egyesületet a nyilvántartásból törlik.
A b) e) pontjaiban foglalt esetekben az egyesület jogutód nélkül szűnik meg.
            A b) pontjában foglalt esetben végelszámolási eljárást, a c) d) pontjában foglalt 
            esetekben pedig kényszer-végelszámolást kell lefolytatni.
A legfőbb szerv nem dönthet az egyesület feloszlásáról, ha az egyesülettel szemben lefolytatott végrehajtás eredménytelen volt vagy az egyesület fizetésképtelenségét a bíróság megállapította.
Az egyesület alapszabálya vagy törvény eltérő rendelkezése hiányában a jogutód nélkül megszűnt egyesület - hitelezői igények kielégítése után - megmaradt vagyonát az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról szóló törvényben meghatározott célra kell fordítani és az ott megjelölt módon kell nyilvánosságra hozni.
29. Az egyesület megszűnésének, illetve feloszlásának kimondásához:
1. A határozatképes közgyűlésen (50%+1 fő) megjelent tagok minősített többségének, 2/3-ának szavazata szükséges.
2. Az egyesület megszűnésének, illetve feloszlásának kimondásakor név szerint, nyilvános szavazásnak van helye, amikor is a szavazatokat a jegyzőkönyvben név szerint fel kell tüntetni.
3. Ha a megszűnés vagy feloszlás céljából összehívott közgyűlés nem lenne határozatképes, 10 napon belül újabb közgyűlést kell összehívni.
4. Ha ezen sem jelenne meg a tagok fele, a harmadszorra összehívott közgyűlés, tekintet nélkül a megjelentek számára, határozni jogosult.
30. A jelen Alapszabályzatban nem szabályozott kérdésekben a Ptk. 61-64. §-a, a 2011. évi CLXXV. tv rendelkezései az irányadóak.
Jelen Alapszabály egységes szerkezetbe foglalt szövege megfelel a létesítő okirat-módosítások alapján hatályos tartalmának. 

Kiskunfélegyháza, 2025. április 4.
Kállainé Vereb Mária
elnök
